
お問合せ・お申込み

明日からの業務・組織改善に役立つ！

課題別オンラインセミナー

✓業務の生産性を向上させたい！

✓社員の満足度と定着率を上げたい！

✓人材不足を解消したい！

こんな企業様におすすめ

管理者・人事担当者が知っておきたい 各30名

先着

事前申込制

参加
無料

開催スケジュール

申込締切
2営業日前

ロジカル・シンキング

・ロジカル・シンキングとは
・ロジカル・シンキングに有効な具体的手法
・原因を特定できるロジックツリーの基本

内容

「その考え正しい？」「何が言いたいの？」と言われない！相手から同意を得られ
るだけではなく、効率的に正しく仕事を処理できる思考法の基本を学びます。

株式会社エム・エスオフィス
（長岡市坂之上町2丁目5-1）

0258-30-1230

【運営事業者】

※一部、令和5年度の内容と重複します。あらかじめご了承ください。※セミナー内容は一部変更になる場合がございます。
※Zoomの招待用URLは事前にメールでお送りいたします。

女性･高齢者等新規就業促進プロジェクト

・求職者に求人内容の一部を実際に体験してもらう「おしごとプチ体験会」

・即戦力となる求職者とのマッチングイベント「おしごと探しフェア」

https://www.niigata-
active.com/kigyo_se/2024/05/21/16729/

詳しくは
にいがたアクティ部
事務局まで

就労意欲の高いミドル・シニア人材と出会える

（平日：9:00〜17:00）

にいがたアクティ部WEBサイト

「課題別オンラインセミナー」

ページからお申し込みできます。

木

女性・シニア人材活用

・なぜ多様な人材の活用が必要なのか
・女性・シニア人材活用のポイント
・女性・シニア人材活用の取組事例

内容

「女性社員に管理職を断られた…」「シニア社員は頑固？」
よくあるつまづきポイントとその打開策を具体的事例を含めてご紹介します。

木

効果的な求人の出し方、
求職者へのアピールポイント

・求職者が求人票で知りたいことは
・応募しにくい求人票とは
・多様になった採用ツール まずは無料の求人媒体からできること

内容

「求人を出しても応募が来ない…」採用活動を改善しませんか？ 就職支援経験
豊富な講師が、求職者の視点から「選ばれる求人」のポイントを紹介します。

金

各回50分

複数回
参加可能

電

話

ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト

セミナーの詳細情報や参加メリットを
WEBサイトでご紹介しています！

合同企業説明会開催! 
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